
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
ERRATA DO EDITAL Nº 024, de 26 de março de 2010 

 
 O Diretor de Gestão de Pessoas do Instituto Federal Sul-rio-grandense torna pública, por este 
meio, a retificação no Edital Nº 024/2010, que trata da realização de concurso público para cargos 
Técnico-administrativos, válido para todos os campus que ofereçam vagas para os cargos 
de Nível Intermediário, conforme abaixo: 
No item:  
1.1 O ingresso nos cargos de provimento efetivo de Técnico-Administrativo far-se-á no Nível de 
classificação determinado conforme tabela abaixo:  

ONDE SE LÊ: Nível de  
classificação no *PCCTAE ESCOLARIDADE E REQUISITOS REMUNERAÇÃO 

INICIAL R$ 

D 
Médio Profissionalizante, Médio Completo, 
Médio Completo e Curso Técnico, conforme 
anexo I 

1.509,69 
CARGOS DE NÍVEL 

INTERMEDIÁRIO 
C Médio Completo (Assistente de Alunos e 

Auxiliar de Biblioteca), conforme anexo I 1.264,99 

LEIA-SE: 
 

Nível de  
classificação no *PCCTAE ESCOLARIDADE E REQUISITOS REMUNERAÇÃO 

INICIAL R$ 

D 
Médio Profissionalizante, Médio Completo, 
Médio Completo e Curso Técnico na área 
em que concorre, conforme anexo I 

1.509,69 

C Médio Completo (Assistente de Alunos), 
conforme anexo I 1.264,99 

CARGOS DE NÍVEL 
INTERMEDIÁRIO 

C Fundamental Completo (Auxiliar de 
Biblioteca), conforme anexo I 

1.264,99 

*PCCTAE- Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação 

No item 2 do ANEXO I:  
2. CARGOS DE NÍVEL MÉDIO DA CARREIRA DE TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO: 

 CARGO REQUISITO 
Assistente em Administração 
Assistente de Alunos 
Auxiliar de Biblioteca 

Médio Profissionalizante ou Médio Completo 

Técnico em Contabilidade 
Técnico em Tecnologia da Informação 
Técnico em Enfermagem 
Técnico em Eletrotécnica 
Técnico em Química 
Técnico em Edificações 

ONDE SE LÊ: 

Técnico em Refrigeração 

Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso 
Técnico 

 CARGO REQUISITO 
Assistente em Administração 
Assistente de Alunos 

Médio Profissionalizante ou Médio Completo 

Auxiliar de Biblioteca Fundamental Completo 
Técnico em Contabilidade 
Técnico em Tecnologia da Informação 
Técnico em Enfermagem 
Técnico em Eletrotécnica 
Técnico em Química 
Técnico em Edificações 

LEIA-SE: 
 

Técnico em Refrigeração 

Médio Profissionalizante ou Médio Completo e Curso 
Técnico na área em que concorre 

Pelotas, 07 de abril de 2010. 

 
NILO MORAES DE CAMPOS 
Diretor de Gestão de Pessoas 


