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ANEXO

Este Anexo integra o Edital N2 40/2007, que disciplina o Concurso Publico destinado ao
provimento de cargo de Professor de Ensino de 12 e 22 Graus, sob o regime instituido pela Lei n®
8.112/90, com lotacdo e exercicio na Unidade de Ensino de Charqueadas-RS.

1 DA AREA/CURSO/ DISCIPLINAS: EDUCAGAO ARTISTICA

2 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Ensino da Arte;
2. Comunicacéo Visual;
3. Historia da Arte Universal e Brasileira.
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Il - ELEMENTOS BASICOS PARA ANALISE NA PROVA DE DESEMPENHO

OBSERVACAO DO CONTEUDO

Quanto aos conteddos, se:

- estdo de acordo com 0s objetivos propostos no plano de aula e tema sorteado.
estdo selecionados e desenvolvidos adequadamente para 0 ensino médio.

séo desenvolvidos adequadamente no tempo previsto.

apresentam exatidao de conceitos.

apresentam-se de forma clara e objetiva.

- apresentam sequéncia l6gica e encadeada.

Em relacdo ao conhecimento especifico, se o candidato:

- demonstra dominio do contetido com seguranga.

- usa terminologia técnica adequada.

- formula exemplos significativos.

- seleciona o recorte do conteudo e a bibliografia de forma adequada.
- contextualiza tornando significativo o conteudo.

OBSERVACAO DIDATICA

Quanto ao plano de aula, se:
- contém todos os elementos essenciais: objetivos, procedimentos, recursos, avaliagdo e
bibliografia, e esté elaborado de forma adequada.

Quanto ao desenvolvimento da aula, se o candidato:

- promove o incentivo durante o desenvolvimento da aula.

- comunica-se de forma clara, respeitando as normas gramaticais.

- no desenvolvimento das atividades, o professor proporciona condi¢des de construcdo do
conhecimento.

- 0s conhecimentos trabalhados sdo contextualizados no desenvolvimento da aula.

- utiliza a pergunta como dinamizadora do processo ensino-aprendizagem.

- desenvolve sua aula de forma adequada em relagdo ao tempo, preservando os momentos de
inicio-desenvolvimento-integracao.

- 0s recursos utilizados estao adequados a proposta de trabalho.

- conclui a aula fazendo a integracéo.

- oportuniza momentos de avaliagdo no decorrer da aula.

NILO MORAE E CAMPOS
Diretor de Recursos Humanos
CEFET-RS
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RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:
Area/ Curso/Disciplina:

Telefone: Edital n% Data da entrega: / /
Ne CHou . RESERVADO A BANCA
" |duracao HISTORICO/ RESUMO DO DOCUMENTO PONTUACAO

TOTAL DE PONTOS DOS TITULOS APRESENTADOS=

ObservacBes: Preencha, em letra de forma ou a maquina, os campos destinados ao candidato. Se
necessario, faca copia deste para completar sua relagdo. Entregue este formulario em 02 (duas) vias,
conforme o Edital.

Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento

ESPACO RESERVADO A BANCA

Confirmamos o total de pontos obtido pelo candidato, acima mencionado. Em / /

* Colocar o nome por extenso abaixo da linha de assinatura.



