SERVIGO PUBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL N° 056/2013

O Chefe do Departamento de Selecéo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Sul-rio-grandense, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos Decreto Presidencial n® 6.944 de
21 de agosto de 2009, considerando o Decreto N° 7.311 de 22 de setembro de 2010, torna publico
gue estardo abertas, no periodo e na forma abaixo mencionados, inscricdes para CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos de Técnico-
administrativos, sob o regime instituido pela Lei n°® 8.112/90, para o Campus Bagé.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este edital e sera executado pelo Departamento de
Sele¢do (DES) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnhologia Sul-rio-grandense
(IFSul).

1.2. O provimento das vagas dar-se-4 no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
submetendo-se o servidor, em atendimento ao interesse do educandario, ao horéario que Ihe
for estabelecido, em qualquer dos turnos de funcionamento.

1.3. O ingresso no cargo de provimento efetivo de Técnico-administrativo, far-se-a no Nivel de
classificagdo determinado conforme tabela abaixo:

NiVEL DE REMUNERAGAO
CARGO CLASSIFICACAO ESCOLARIDADE E REQUISITOS INICIAL*
NO PCCTAE

Ensino Médio Profissionalizante ou
D Ensino Médio Completo + Curso Técnico 1.912,99
na area em gue concorre.

*Acrescido de Auxilio Alimentagdo e Auxilio Transporte (quando necessario)

Técnico em
Contabilidade

2. DAS VAGAS
2.1. As vagas de que trata este Edital seréo distribuidas conforme item 2.4.

2.2. Devido ao quantitativo de vagas oferecidas no item 2.4, ndo havera reserva de vagas, para
provimento imediato, a candidatos portadores de deficiéncia.

2.2.1. Em caso de surgimento de vaga, durante o periodo de validade do Concurso Publico,
serd atendido o Principio da Razoabilidade, considerando as disposi¢cdes da Lei n°
8.112/90 e do Decreto n° 3.298/99.

2.3. O candidato concorrera exclusivamente a vagas oferecidas para a cidade na qual realizara a
prova, sendo que ndo havera o aproveitamento de candidatos aprovados em outras cidades
onde o Instituto esteja presente.

2.4. TABELA DE VAGAS:

CAMPUS BAGE

CARGO TITULACAO EXIGIDA VAGAS

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo
+ Curso Técnico na area em que concorre.

Técnico em Contabilidade 01




3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

3.1

3.2

. Para investidura em cargo publico, o candidato habilitado em Concurso Publico devera
atender, na data da posse, aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) No caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, na forma do disposto no art. 13 do Decreto
n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

c) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

d) Comprovar estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os
sexos, e com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Possuir a escolaridade exigida para o exercicio do cargo ou habilitacdo legal equivalente;

g) Estar apto fisica e mentalmente (atestado fornecido pela junta médica do préprio Instituto
Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, que se resguarda o
direito de solicitar exames médicos, clinicos e/ou laboratoriais, se considera-los
necessarios para avaliar a aptiddo antes mencionada).

. Anular-se-ao, sumariamente, a inscri¢ao e todos os atos dela decorrentes, se o candidato nao
comprovar que, ATE A DATA DA POSSE, satisfaz a todos os requisitos fixados, ndo se
considerando qualquer situacao adquirida apos aquela data.

4. DAS INSCRICOES

4.1
4.2
4.3

4.4,

4.5,

4.6.

4.7

4.8.

4.9,

. Periodo: das 08h do dia 12/04/2013 as 23h59min do dia 29/04/2013.

. Forma: Exclusivamente pela Internet, no endereco eletrénico www.ifsul.edu.br/concursos

. Maiores informagdes: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense / Departamento de Sele¢&o — Rua Dom Pedro I, n® 855, Centro, Pelotas/RS.

Aos candidatos que n&o disponham de acesso a Internet, serdo disponibilizados
computadores para a inscricdo no Concurso Publico.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de efetuar
o recolhimento do valor da inscricdo somente apOs tomar conhecimento de todos os
requisitos e condicdes exigidos neste Edital e nos respectivos Anexos.

Para consolidar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) Preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO existente no endereco eletrénico acima
mencionado;

b) Imprimir a respectiva guia para pagamento da taxa de inscri¢ao;

c) Fazer o recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 35,00, até dia 30/04/2013,
somente nas agéncias lotéricas credenciadas pela Caixa Econdmica Federal, até o
horario de fechamento dessas agéncias.

4.6.1. ATAXA, UMA VEZ PAGA, NAO SERA RESTITUIDA.

. A inscricdo s6 sera confirmada ap6s a informacéo, pelo banco, do pagamento da taxa de
inscricao.

4.7.1.Ap6s 03 (trés) dias Uteis, a contar do pagamento da taxa, o candidato devera acessar
novamente o endereco eletrdnico mencionado no subitem 4.2 para verificar se sua
inscricdo foi efetuada com sucesso.

4.7.2.0 candidato que ndo tiver sua inscricdo confirmada até o dia 03/05/2013 devera entrar
em contato com o Departamento de Sele¢éo, por intermédio do telefone (53) 3309-
2771.

N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, salvo o disposto no Anexo 3
deste Edital.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense néo se
responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.


http://www.ifsul.edu.br/concursos

4.10. Aos candidatos, sera disponibilizado o Edital com seus respectivos Anexos, no ja
mencionado endereco eletrébnico do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia

Sul-

rio-grandense. Os candidatos ndo poderdo alegar desconhecimento acerca do teor dos

Editais e dos seus respectivos anexos.

4.11. O preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e as informacdes prestadas serdo
de inteira responsabilidade do candidato. Apds a confirmacéo da inscricdo, caracterizar-se-

ao,

como aceitas, as normas e procedimentos publicados na internet, por meio de

editais/anexos ou notas publicas, ndo cabendo alegar desconhecimento dessas
informacdes.

5. DA ESTRUTURACAO DO CONCURSO PUBLICO

5.1. Da Prova Escrita

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

A prova para o Concurso publico ao cargo técnico-administrativo de que trata o
presente Edital consistira de uma Prova Escrita, composta de 40 questdes objetivas de
multipla escolha com 04 (quatro) alternativas, tendo cada questdo somente 01 (uma)
alternativa correta, conforme subitem 5.1.3.

A Prova Escrita, de carater obrigatério, eliminatério e classificatério, versara sobre
assuntos do programa constante no Anexo 2.

A constituicdo da prova dar-se-& da seguinte forma:

DISCIPLINAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |LINGUA PORTUGUESA| INFORMATICA

N2 DE QUESTOES 27 8 5 TOTAL: 40

51.4.

5.1.5.
5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

A Prova Escrita valer4 100 (cem) pontos, valendo 2,5 (dois pontos e cinco décimos)
cada questdo. Sera considerado aprovado na Prova Escrita aquele candidato que
obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento (24 acertos) no total
de pontos da prova. O candidato que zerar alguma das disciplinas constantes no
subitem 5.1.3 sera automaticamente eliminado do concurso.

As provas escritas serdo aplicadas no dia 19/05/2013.

A prova terd a duracdo improrrogavel de 04 (quatro) horas, com inicio as 9h. Os
portdes fechardo as 8h50min.

O candidato realizara a prova na cidade para a qual se inscreveu, nos locais
divulgados a partir do dia 13/05/2013, no endereco eletrbnico
www.ifsul.edu.br/concursos.

O candidato deverd comparecer ao local da prova com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de l|apis, borracha e caneta esferografica transparente de cor
azul ou preta de ponta grossa, documento oficial de identidade com foto e boleto de
pagamento com autenticagdo mecénica ou comprovante de pagamento. O referido
candidato devera encaminhar-se a respectiva sala onde sera realizada a prova, nao lhe
sendo concedido ingresso apés o horario estabelecido.

Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens e conselhos); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto, obedecido o periodo de validade).

Ndo serdo aceitos documentos de identidade em que conste o termo "NAO
ALFABETIZADQ", bem como documentos em condi¢Bes precarias de conservacao.

O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apos decorrida 01 (uma) hora do
inicio da mesma.



5.1.12. O candidato apenas podera levar seu caderno de prova apos transcorridas 3 horas de
prova.

5.1.13. Durante a prova, ndo sera permitido o uso de livros, revistas, folhetos, anotacdes,
calculadoras ou de qualquer outro meio, salvo quando a permisséo para seu uso estiver
explicitada no Anexo 2 deste Edital.

5.1.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacédo da prova devera
levar um acompanhante, o qual ficard em sala reservada e sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.1.14.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo no tempo de duracao
da prova.

5.1.14.2. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

5.1.15.0 Cartdo de Resposta é Unico e insubstituivel, constando nele a identificacdo do
candidato.

5.1.15.1. Para efetuar a marcacgdo das respostas no Cartdo de Resposta, o candidato
devera preencher os alvéolos por completo, com caneta esferografica azul ou
preta de ponta grossa.

5.1.15.2. Serd ANULADA, nao gerando pontuacdo para o candidato, a questdo da
prova que contenha mais de uma resposta assinalada, emenda e/ou rasura,
bem como aquela que ndo for transcrita do Caderno de Prova para o Cartdo
de Resposta.

5.1.16. O gabarito da Prova Escrita serd divulgado até 24h apds o término da prova, no
endereco eletrdbnico www.ifsul.edu.br/concursos.

5.1.16.1. Recursos quanto ao gabarito da Prova Escrita podem ser interpostos até as
18h do segundo dia util subsequente a divulgacdo do mesmo.

5.1.16.2. Nao sera concedida revisdo e/ou vista de prova e/ou de Cartdes de Resposta
dos candidatos.

5.2. Necessidade de atendimento diferenciado

5.2.1.0 candidato que necessitar de condi¢cBes especiais para a realizacdo de uma das fases
do Concurso devera enviar laudo médico atualizado atestando o tipo de necessidade
especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, através dos Correios, via Sedex, ao endereco que
segue, até a data limite de 25/04/2013.

Ao

Chefe do Departamento de Selecao

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Rua Dom Pedro Il, 855 — Centro — Pelotas-RS — CEP 96.010-300.

5.2.2.0 atendimento diferenciado, acima mencionado, serd concedido obedecendo aos
critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera dado a conhecer ao candidato quando
da informacdo, via Internet, do local onde este prestara as provas.

5.2.3.0 Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense ndo se
responsabiliza por documentos néo recebidos.

6. DOS RECURSOS

6.1. Facultar-se-a ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo do gabarito
da prova escrita, para apresentar recurso, que deverd ser protocolado, até as 18h, no
Campus em que o candidato realizou a prova.

6.2. N&o serd aceito recurso via SEDEX, fac-simile (fax) ou correio eletrénico.

6.3. Os recursos serdo analisados por Comisséo especificamente designada para esse fim pelo
Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense.
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6.4. O Concurso somente terd continuidade apés julgados os recursos e publicados seus
resultados.

6.5. A pontuacao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) por ato administrativo sera
atribuida a todos os candidatos presentes a prova escrita, independentemente de formulacao
de recurso.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Somente serdo classificados, colocados em ordem decrescente, os candidatos que
alcancarem, no minimo, 60% (sessenta por cento) de rendimento na Prova Escrita, conforme
subitem 5.1.4 deste Edital.

7.2. Em caso de igualdade na pontuacao final, dar-se-a preferéncia, para efeito de classificagao
final, sucessivamente, ao candidato que:

a) obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa;
c¢) for mais idoso;

7.3. Os resultados serdo divulgados na pagina do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense na Internet, no endereco www.ifsul.edu.br/concursos.

7.3.1.Néo serao divulgados resultados por telefone, via fac-simile (fax) ou correio eletrénico.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1. Os candidatos classificados serdo homologados conforme o Decreto 6.944 de 21 de agosto
de 2009, da Presidéncia da Republica.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

9.1. O Concurso publico sera vélido por 02 (dois) anos, a contar da data de homologagédo no
Diéario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) Declarar, no Formulério de Inscricdo ou em qualquer documento, informagédo falsa ou
inexata;

b) Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, executores,
seus auxiliares ou autoridades presentes, durante a realizacéo das provas;

c) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo, de qualquer forma,
com outro candidato, ou utilizando-se de materiais ndo permitidos, nos termos do subitem
5.1.13;

d) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares,
durante a realizacédo da Prova Escrita;

10.2. O candidato deve manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Selec&do do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense. Para possivel
alteracdo de endereco constante no Formulario de Inscri¢cdo, o candidato devera dirigir-se
ao Chefe do Departamento de Selecado, através de requerimento que devera ser entregue
no proprio Departamento (endereco adiante mencionado) ou ser enviado pelo correio, ao
seguinte endereco: Rua Dom Pedro Il, n°. 855, Centro, Pelotas / RS — CEP: 96010-300.

10.3. Observadas as necessidades operacionais do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense, o candidato habilitado e classificado, nas formas definidas
neste Edital e nos Anexos, sera convocado para nomeacao, por escrito, sendo o expediente
encaminhado unicamente para o endere¢co constante no Formulario de Inscricdo. O
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

convocado ficara obrigado a declarar aceitagdo ou desisténcia do cargo para o qual foi
concursado, podendo desistir definitivamente ou temporariamente do mesmo.

10.3.1. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renuncia a sua atual classificacao e

passa a posicionar-se em Uultimo lugar na lista de aprovados, aguardando nova
convocacao, que podera ou nao se efetivar no periodo de validade deste Concurso
Publico.

O nédo pronunciamento do candidato, dentro do prazo determinado na convocacdo para
nomeacdo de que trata o item 10.3, permitira a Administracdo exclui-lo do processo e
convocar o candidato seguinte.

N&do sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagéo,
valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial da Unido.

A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, conhecimento e tacita aceitacéo,
pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos,
expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

E inteira responsabilidade do candidato, acompanhar toda e qualquer publicacdo referente
ao Concurso, feita exclusivamente no endereco eletrébnico www.ifsul.edu.br/concursos.

A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato direito a nomeacdo, mas apenas
expectativa de ser nomeado, segundo rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢cfes legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse e/ou conveniéncia da Administracao.

A remocao solicitada pelo servidor, durante o periodo de aquisicdo da estabilidade no
servico publico (3 anos), ndo sera acatada pela instituicdo, a ndo ser que se enquadre nos
casos previstos em lei.

10.10.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe do Departamento de Sele¢do, ouvido, se

necesséario, o Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense.

Pelotas, 08 de abril de 2013.

RENATO BACCI GIUSTI
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SELECAO
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ANEXO 1

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO CONSTANTE NESTE EDITAL (conforme PCCTAE)

DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

NIVEL DE CLASSIFICACAO: D

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no Conselho competente.

DESCRICAO DO CARGO:

Identificar documentos e informacgGes, atender a fiscalizagdo; executar a contabilidade geral,

operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial, realizar controle
patrimonial. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.



ANEXO 2 — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

Conhecimentos Especificos:
1. Contabilidade Geral
1.1. Contabilidade: conceito, objeto, finalidade, campo de aplicagéo e seus usuarios;
1.3. Principios de Contabilidade;
1.3. Regimes Contabeis: Competéncia, Caixa;
1.4. Escrituracdo: conceito, método de escrituracdo, lancamentos, elementos essenciais e
férmulas de lancamentos;
1.5. Patriménio: conceito, bens, direitos, obrigacbes, aspectos qualitativo e quantitativo do
patriménio, posicdo patrimonial e financeira, variagées do patriménio liquido;
1.6. Contas: conceito, débito, crédito e saldo, classificacao, funcdes e teorias;
1.7. Atos e fatos administrativos: fatos permutativos, modificativos e mistos;
1.8. Plano de contas: conceito, objetivo e estrutura;
1.9. Balancete de verificagéo;
1.10. Balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio e outras demonstracfes
contabeis segundo as Leis 6.404/76, e suas atualiza¢bes;
1.11. Operacdes comerciais; operagdes com mercadorias; apuragéo do resultado;
1.12. Provisdes e Reservas;
1.13. Depreciagéo;

1.14. Folha de Pagamento (Apropriacdes e Lancamentos).

2. Contabilidade Publica

2.1. Contabilidade Publica: conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo e sistemas
(orcamentério, financeiro, patrimonial e de compensacéo);

2.2. Patrimdnio Publico: conceito, bens publicos, inventario e as suas variagdes patrimoniais:
aspectos patrimoniais, entidades que comp&em a administracdo direta e indireta e
contabilizacéo;

2.3. Regimes Contabeis: conceito e tipos de regimes ( caixa, competéncia e misto);

2.4. Orgcamento Publico: definicdo, processo de planejamento-orgamento: Plano Plurianual
(PPA);Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);Lei de Orgamento Anual(LOA);

2.5. Principios Orcamentéarios: Programacédo, universalidade, unidade, anualidade, equilibrio,
exclusividade, especificacéo, publicidade, clareza e do orcamento bruto;

2.6. Ciclo Orcamentario: elaboracao, estudo e aprovacédo, execuc¢éo, avaliagcao;

2.7. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, autorizacdo de abertura, vigéncia e indicacédo
e especificacédo de recursos;

2.8. Receita Publica: conceito, classificacdo, receita orcamentaria, receita extra orcamentaria,
classificacdo econdmica da receita, estagios da receita e sua escrituragdo, restituicao e

anulacéo de receitas e sua escrituragao, divida ativa e sua escrituracao;



2.9. Despesa Piublica: conceito, classificacdo, despesa orcamentaria e extra orcamentaria,
classificacdo econémica da despesa, estagios da despesa e sua escrituracao;

2.10. Restos a pagar: conceito e escrituracdo contabil;

2.11. Divida Publica: conceito, divida flutuante e fundada ou consolidada;

2.12. Regime de adiantamento: disposicdes basicas;

2.13. Balancos: Orcamentario, Financeiro, Demonstracdo das variagGes patrimoniais, balango
Patrimonial e Demonstracdo do fluxo de Caixa;

2.14. Plano de Contas: estrutura do plano de contas, regra de codificagdo numérica, elenco de
contas (sistema financeiro, sistema patrimonial, sistema de compensacdo e sistema
orcamentario);

2.15. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - (SIAFI): conceito,
objetivo, caracteristicas e funcionalidade do sistema;

2.16. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) 16.1 a 16.10;

2.17. Prestacdo de contas e Tomada de contas;

2.18. Controle interno e externo na Administracdo Publica: conceitos; tipos de controle;
abordagem do controle interno; a controladoria Geral da Unido (finalidade, fungdes,
atividades), Tribunal de Contas da Unido (controle externo);

2.19. Licitagdes: conceituacdo, modalidades, dispensa, inexigibilidade, tipos de licitagéo, edital,
anexos do edital, procedimento e julgamento, regimes ou formas de execugao;

2.20. Responsabilidade na Gestéo Fiscal (Lei Complementar 101/2000).

BIBLIOGRAFIA (Contabilidade)
BRASIL. Constituicao Federal (1988).

. Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964. Estatui normas gerais de Direito Financeiro para
elaboracao e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm>.

. Lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9784.htm>.

. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 (atualizada). Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 22 jun. 1993.

.Lei n° 11.638 de 28 de dez 2007, que altera a Lei 6.404-76 - Lei das S/A -
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2007/Lei/L11638.htm>acesso em 08 de abr.
2013.

.Lei n° 11.941/09 de 27 de maio 2009, conversao da MP 449/2008 em lei
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2009/Iei/111941.htm>acesso em 08 de abr. 2013.
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) 16.1 a 16.10

<http://www.cfc.org.br/conteudo.aspx?codMenu=284> acesso em 02 de abr. 2013.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11638.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l11941.htm
http://www.cfc.org.br/conteudo.aspx?codMenu=284

Sistema Integrado de Administrac&o Financeira do Governo Federal - (SIAFI)
>https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/siafi> acesso em 23 de mar. 2013.

ANGELICO, Jo#o. Contabilidade Publica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas,1994.

ARRUDA, Daniel; ARAUJO Inaldo Paix&o. Contabilidade Pablica. Sdo Paulo: Saraiva 2009.
GIACOMONI, James. Orgcamento Publico. Sdo Paulo. Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; KANITZ, Stephen Charles et al. Contabilidade
Introdutodria. 11. ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 12. ed. S&do Paulo: Atlas, 2012.
LICHTNOW, Rolf H. Contabilidade e Administracdo Publica. 2. ed. Pelotas: Educat, 2003.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

NEVES, Silvério, das Contabilidade Basica.14. ed. Sdo Paulo: Frase Ltda,2009.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil, 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva,2010.

Lingua Portuguesa:
Interpretagdo de texto;
Niveis de linguagem:;
Tipos de discurso;
Sinonimia e antonimia;
Homonimia e paronimia;
Polissemia;

Denotacgéo e conotacéo;

Figuras de linguagem:;

© ©o N o g~ w NP

Classes de palavras;

-
o

Concordancia verbal e nominal;

-
=

Regéncia verbal e nominal;

N

Crase;

-
w

Ortografia;

=
Ea

Acentuacao (considerando-se, inclusive, o Novo Acordo Ortogréfico);

=
o

Pontuacéo;

|
o

Redacéo oficial:
16.1. Ata;

16.2. Memorando;
16.3. Oficio;

16.4. Relatorio;

16.5. Requerimento.

BIBLIOGRAFIA (Lingua Portuguesa)
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.


https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/siafi

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 46. ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2007.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva: texto, semantica e
interacdo. Sao Paulo: Atual, 1999.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 3.ed.
rev. e atual. Curitiba: Positivo, 2004.

KASPARY, Adalberto José. Redacéao Oficial: Normas e Modelos. 16.ed. Porto Alegre: Edita, 2003.

LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia: as mudancas do acordo ortografico. 6. ed.
Porto Alegre: AGE, 2009.

SACCONI, Luiz Antbnio. Nossa Gramatica: teoria e pratica. 25. ed. Sdo Paulo: Atual, 1999.

Informética:
1. Principais aplicativos comerciais para Edi¢do de Texto:
1.1. Formatacéao;
1.2. Edicao;
1.3. Configuracgéo;
1.4. Tabelas;
1.5. Ferramentas.
2. Principais aplicativos comerciais para Planilhas Eletrénicas:
2.1. Formatacao;
2.2. Edicao;
2.3. Configuracéo;
2.4. Ferramentas;
2.5. Gréficos;
2.6. Funcgdes.
3. Principais aplicativos comerciais para Gerenciamento de Arquivos:
3.1. Conceitos de organizacédo e gerenciamento de arquivos;
3.2. Pastas e Arquivos;
3.3. Edicéo;
3.4. Exibicao.
4. Principais aplicativos comerciais para utilizacdo da Internet:
4.1. Conceitos de Protocolo;
4.2. Navegacao paginas Web (www) e seus recursos;
4.3. Correio Eletrdnico e seus recursos;

4.4. Protecao e Seguranca.

BIBLIOGRAFIA (Informatica)
BATTISTI, Julio. Seguranca no Windows XP. Rio de Janeiro: Axcel Books, 2005.

BATTISTI, Julio. Windows XP: Home e Professional: Para usuérios e administradores. Rio de
Janeiro: Axcel Books, 2002.

COX, Joyce et al. Microsoft Office System 2007 passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2008.



MATERIAL NECESSARIO PARA A REALIZAGCAO DAS PROVAS:

Caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

NAO E PERMITIDO O USO DE CALCULADORA.



ANEXO 3 — PROCEDIMENTOS PARA ISENCAO

1. Para requerer a isencdo do valor da taxa de inscricdo, o candidato devera declarar
hipossuficiéncia de recursos financeiros, estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e comprovar renda familiar
mensal igual ou inferior a 03 (trés) salarios minimos, conforme Decreto da Presidéncia da
Republica, n°. 6.593 de 02 de outubro de 2008.

2. O interessado que desejar a isengdo da taxa de inscricdo devera:

a)
b)

c)
d)

a)

b)
c)

d)

Preencher e assinar o Formulario de Inscricdo na forma determinada neste Edital
(ndo é necessario imprimir a guia para pagamento);

Preencher e assinar a “Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira” disponivel abaixo,
até a data limite de 19/04/2013;

Anexar os comprovantes da renda familiar, conforme item 3 deste anexo.

Entregar todos os documentos no Departamento de Selecdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, ou posta-los, via SEDEX,
enderecado ao Chefe do Departamento de Selecéo do Instituto Federal de Educacgéo,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no endereco: Rua Dom Pedro Il, 855 —
Centro — Pelotas-RS — CEP 96.010-300.

A renda familiar a ser declarada sera comprovada pelo candidato por meio de cépias
autenticadas dos seguintes documentos:

No caso de empregados privados ou publicos: paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), que contenham fotografia, identificagdo e anota¢éo do
ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com a
correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho, contracheques
dos ultimos 03 (trés) meses;

No caso de servidores publicos: contracheques dos Ultimos 03 (trés) meses;

No caso de autdbnomos: declaracdo de préprio punho de rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servigos e/ou contrato de prestagéo de
servicos e recibo de pagamento de autbnomo (RPA);

no caso de desempregados: paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) que contenham a fotografia, identificagdo e anotacdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com a correspondente data
de saida anotada do ultimo contrato de trabalho; comprovacdo de estar ou nédo
recebendo o seguro-desemprego.

O candidato devera apresentar os documentos previstos no item anterior relativos a
cada membro da familia.

Além da apresentacdo dos documentos necessarios a comprovacéo da renda familiar, o
candidato devera entregar cépia autenticada dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, agua ou telefone fixo);

d) Comprovacéo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico.

As informacdes prestadas no requerimento de isen¢do, bem como a documentacao
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato. Em caso de fraude,
omissao, falsificacdo, declaracéo inidbnea ou qualquer outro tipo de irregularidade com
relacdo as informacdes prestadas, o candidato respondera legalmente pelo ilicito, sendo
adotadas as medidas cabiveis nas esferas civel e criminal, respondendo este, a
gualguer momento, por crime contra a fé publica, sendo, por consequéncia, eliminado
do Concurso.

Nao serdo aceitos, apés o envio da documentacdo, acréscimos ou alteragcdes das
informacdes prestadas.

Nao sera aceita solicitagdo de isencdo encaminhada via fax, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que ndo o estipulado no item 2. “d”.



10.

11.

12.

N&o sera concedida isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que,
omitir informagBes e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentagéo,
pleitear a isencdo sem apresentar copia autenticada dos documentos exigidos, néo
observar os prazos e meio para encaminhamento da documentacdo e ou deixar de
enviar qualquer dos documentos exigidos para a comprovacédo de sua condicao.

O simples envio da documentacao nao garante ao interessado a isencao de pagamento
da taxa de inscricdo. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pelo
Departamento de Selecado do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
rio-grandense. O resultado da andlise dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 24 de abril de 2013, pela Internet, no endereco eletrénico
www.ifsul.edu.br/concursos. N&o havera recurso contra o indeferimento do
requerimento de isencdo da taxa de inscrigéo.

Os candidatos cujas solicitagBes de isencdo tiverem sido indeferidas, para continuar
participando do Concurso publico, deverdo emitir a guia e efetuar o respectivo
pagamento até a data prevista neste Edital.

Estara automaticamente excluido do Concurso publico o candidato que tiver seu pedido
de isencao indeferido e néo fizer o recolhimento do valor da inscricdo, conforme item
anterior.


http://www.ifsul.edu.br/concursos

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUQA(;AO, CIENCIAE TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
FORMULARIO PARA DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

DADOS DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO:

Inscricéo: Nome:

Identidade: CPF:

Data de Nascimento: Sexo: Estado Civil:
Endereco: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Celular:

E-mail:

Cargo Pretendido:

Qual documentagéo foi anexa para comprovacédo de renda?

(Marcar somente o que for entregue):

( ) Se empregado do setor privado, ou publico regido pela CLT, cépia da CTPS, conforme
item 3.5.2 “a” do Edital;

( ) Se Servidor Publico, contracheques dos Ultimos 3 (trés) meses;

( ) Se autdbnomo, declaracao de préprio punho e/ou contrato de prestacdo de servigcos com
RPA,;

( ) Se desempregado copias da CTPS, e comprovacgdo de estar ou ndo recebendo seguro
desemprego.

Composicdo da Renda Familiar:

NOME CPF PARENTESCO RENDA MENSAL

Declaro sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam sobre as condi¢cdes de hipossuficiéncia
financeira e que as informacdes aqui prestadas sao veridicas.

Pelotas, de de 20 .

Assinatura do Candidato:




