SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC / SETEC

e 1 )
INSTITUTO FEDERAL DE I
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA -~
. Departamento de Selecao

CIDADE DE CHARQUEADAS, GRAVATAI, JAGUARAO, SANTANA DO
LIVRAMENTO E VENANCIO AIRES

INSTRUCOES GERAIS

1 - Este caderno de prova € constituido por 40 (quarenta) questdes objetivas.
2 - A prova terd duracdo maxima de 04 (quatro) horas.

3 - Para cada questdo, sdo apresentadas 04 (quatro) alternativas (a — b — ¢ — d).
APENAS UMA delas responde de maneira correta ao enunciado.

4 - Apos conferir os dados, contidos no campo Identificacdo do Candidato no Cartdo de

Resposta, assine no espaco indicado.

5 - Marque, com caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa, conforme exemplo

abaixo, no Cartdo de Resposta — unico documento valido para correcao eletrénica.

Ol XOXD

6 - Em hipotese alguma, havera substituicdo do Cartdo de Resposta.
7 - Nao deixe nenhuma questdo sem resposta.

8 - O preenchimento do Cartdo de Resposta devera ser feito dentro do tempo previsto

para esta prova, ou seja, 04 (quatro) horas.

9 - Serao anuladas as questdes que tiverem mais de uma alternativa marcada, emendas

e/ou rasuras.

10 - O candidato s6 podera retirar-se da sala de prova apos transcorrida 01 (uma) hora

do seu inicio.
BOA PROVA/
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1. Ao tratar da Gestdo de Processos, Augustinho Paludo, autor do livro Administracdo Publica:
questbes (2012, p.183), elucida que um processo compreende uma série de atividades.
Para esse autor, gerir processos significa , ,

e 0S processos da organizagao.

Os termos, que preenchem corretamente as lacunas, sdo:

a) controlar, monitorar, movimentar e descentralizar
b) organizar, monitorar, executar e otimizar

c) organizar, liderar, monitorar e enxugar

d) planejar, monitorar, avaliar e revisar

2. Ralph Keeling e Renato Henrique Ferreira, ao definirem o objetivo do projeto em sua obra
Gestdo de projetos: uma abordagem global (2012, p.77), esclarecem que é de
fundamental importancia definir o objetivo do projeto de forma clara e especifica. Para
eles, o objetivo do projeto vai definir a estrutura e indicar a meta para a qual a
organizacao ira direcionar seus esforcos.

De acordo com os autores, um objetivo deve ser:

a) especifico, copioso, consideravel, genérico, temporal.

b) especifico, motivacional, copioso, relevante, temporal.

c) especifico, mensuravel, alcangavel, relevante, temporal.

d) especifico, organizado, consideravel, estratégico, temporal.

3. Quando a execucdo de uma obra ndo € direta pelo érgdao que precisa dela, é necessario um
contrato. O contrato administrativo, segundo Claudia Costin (2010, p.193-194), é o
instrumento que formaliza a realizagdo de contratagdo por parte da Administragdo Publica
com uma organizagdo privada ou publica. Em alguns casos, a legislagdo prevé outras
formas de participacdo de outros 6rgaos e empresas na execucao de obras e servicos a
administracdo publica.

Conforme a autora, as formas de participacdo de outros 6rgdos e empresas sao:

a) termo de coordenacdo, convénio, contrato de cooperagao e plano reativo.
b) termo de cooperagdo, convénio, contrato de gestdo e plano operativo.

c) termo de recursos, convénio, contrato emergencial e plano avaliativo.

d) termo de organizagdo, convénio, contrato de regulacdo e plano situacional.
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4.

d)

b)
c)
d)

a)
b)
c)
d)

Os principios constitucionais sdao normas juridicas primarias que expressam os valores
transcendentais da sociedade e constituem a esséncia e a propria identidade da
Constituicdo. Marino Pazzaglini Filho, no livro Principios constitucionais reguladores da
administragao publica: agentes publicos, discricionariedade administrativa, extensdo da
atuacdo do Ministério Publico e do controle do poder judiciario, relaciona uma série de
conclusdes sobre os principios constitucionais (2008, cap. 8, p.46).

Que alternativa NAO é uma conclusdo referente ao principio da publicidade relacionada
pelo autor?

O principio da publicidade obriga a administracdao publica a atuar com legalidade ética e o
dever juridico de agir, sem violar o ideario moral vigente na coletividade da forma mais
efetiva possivel a fim de atender a sociedade.

O principio da publicidade estatui o acesso difuso do publico as informagbes sobre as
atividades estatais ndo sigilosas, seja por divulgagdo nos veiculos de comunicacgao oficial e
particular, seja pelo fornecimento de dados requeridos de interesse geral ou individual.

O principio da publicidade é condicdo imprescindivel a transparéncia da gestdao da coisa
publica, a seguranca juridica dos individuos e da sociedade em geral e ao controle interno
e externo das atividades dos Estados.

O principio da publicidade ndo se confunde com a indevida propaganda ou promogdo
individual de agentes publicos, devendo ater-se exclusivamente a divulgacdo impessoal e
neutra da gestao publica.

As financas publicas dizem respeito a captacdo de recursos pelo Estado e os gastos
publicos que procuram atender as necessidades da populagdo. Conforme Claudia Costin,
em seu livro Administracdo Publica (2010, p.115), o Estado pode financiar seus gastos por
meio de trés formas basicas.

Que alternativa NAO é considerada pela autora como uma forma bdsica do Estado financiar
seus gastos?

planejamento.
recursos.
endividamento.
inflacdo.

No ordenamento juridico brasileiro, as normas definidoras do processo de compras
governamentais estdo contidas em legislacdo especifica. E o que salienta José Matias-
Pereira (2010, p.201-202), quando discorre sobre o poder de compra do Estado.

Quais os itens que compdem um processo de compras governamentais no Brasil?
preparacao, credenciamento, participacdo, competicao, execucao e avaliacdo.
preparacao, convocacao, habilitacdo, competicdo, contratacao e execucdo.
preparacao, credenciamento, participacao, incorporacdo, execugao e controle.
preparacao, organizacdo, habilitacdo, incorporacao, contratacao e avaliacao.
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7.

b)

c)

d)

O Decreto Federal N° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, instituiu a Politica e as Diretrizes
para o Desenvolvimento de Pessoal da administragdao publica federal direta, autarquica e
fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Nesse decreto, entende-se por capacitacao

o processo intermitente e deliberado de treinamento, com o propdsito de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias individuais por meio do desenvolvimento de
competéncias coletivas;

0 processo permanente e deliberado de treinamento, com o propdsito de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias individuais por meio do desenvolvimento de
competéncias institucionais;

0 processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propdsito de contribuir para
o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de
competéncias individuais;

0 processo intermitente e ocasional de capacitagdo, com o proposito de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias essenciais por meio do desenvolvimento de
competéncias coletivas.

Na obra Gestdo Estratégica de Pessoas (2014, p.25), Sandro Trescastro Bergue define
gestdo de pessoas no setor publico como

a articulacdo de esforcos de gestdao orientados para o suprimento, a mobilidade e o
desenvolvimento de pessoas observados os valores culturais - de natureza social, politica,
educacional e econdmica - que moldam as condigdoes do contexto em que se inserem as
organizacgoes publicas.

a articulagcdo de esforcos de gestdo orientados para o suprimento, a manutencdo e o
desenvolvimento de pessoas observados os valores culturais - de natureza social, politica,
juridica e econ6mica - que moldam as condicbes do contexto em que se inserem as
organizacgoes publicas.

articulacdo de esforcos de gestdo orientados para o suprimento, a manutencdo e o
treinamento de pessoas observados os valores culturais — de natureza social, politica,
juridica e educacional - que moldam as condigbes do contexto em que se inserem as
organizagoes publicas.

articulacdo de esforcos de gestdo orientados para a contratacdo, a manutencdo e o
desenvolvimento de pessoas observados os valores culturais - de natureza social, politica,
informacional e econdmica - que moldam as condigdes do contexto em que se inserem as
organizagoes publicas.
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9. José Matias-Pereira, no livro Curso de Administracdo Publica: foco nas instituicdes e acdes
governamentais (2010, p.203), informa que o processo licitatério de compras na
Administracdo Publica estd regulamentado pela lei de licitagdbes e demais legislacdes
associadas, as quais estabelecem as modalidades que podem ser empregadas no processo
licitatério.

Conforme o autor, a concorréncia, enquanto modalidade licitatéria

a) é adequada para contratacdes de grande vulto, locacdo ou alienacdo de imdveis e para
aquisicdes internacionais. A participacao é aberta para qualquer interessado que comprove
possuir os requisitos técnicos exigidos no edital.

b) é adequada para contratagdes de médio vulto, aquisicdo ou locacao de imdveis e para
aquisicdes nacionais. A participacdo é aberta para qualquer interessado que comprove
possuir os requisitos minimos de qualificacdo exigidos no edital.

c) é adequada para contratacoes de médio vulto, venda ou locacdo de imdveis e para
aquisicdes nacionais. A participacdao é aberta para qualquer interessado que comprove
possuir os requisitos minimos de qualificacdo exigidos no edital.

d) é adequada para contratacdes de grande vulto, aquisicdo ou alienagdo de imdveis e para
aquisicdes internacionais. A participacao é aberta para qualquer interessado que comprove
possuir os requisitos minimos de qualificacdo exigidos no edital.

10.0 ciclo PDCA é uma técnica simples para o controle de processos, que também pode ser
utilizada para o gerenciamento continuo das atividades de uma organizagdo. E um método
usado para e as atividades de um processo.

Os termos, que preenchem corretamente as lacunas acima, sdo

a) controlar e melhorar.

b) planejar e controlar.

C) organizar e dimensionar.
d) planejar e dirigir.

11.José Matias-Pereira, no livro Curso de planejamento governamental: foco nas politicas
publicas e nos indicadores sociais (2012, p.41), explica que as politicas publicas,
fomentadas por meio de acgbes institucionais que visam responder a demandas ou
necessidades de reformas sociais, a ampliacdo dos direitos a cidadania e a promogao do
desenvolvimento sdo classificadas em trés dimensées, que sdo:

a) politicas educacionais emergentes, politicas permanentes de promogdo do
desenvolvimento e politicas emergentes e compensatorias.

b) politicas sociais emergentes, politicas estruturais de promogdo do desenvolvimento e
politicas reparadores e redistributivas.

c) politicas educacionais tradicionais, politicas estruturais de promogdo do desenvolvimento e
politicas emergentes e sustentaveis.

d) politicas sociais tradicionais, politicas estruturais de promocdo do desenvolvimento e
politicas compensatorias e redistributivas.
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12.A Administracao Publica direta e indireta, em quaisquer de seus niveis, deve obediéncia
aos principios constitucionais. Conforme Marino Pazzaglini Filho, autor do livro Principios
constitucionais reguladores da administracdo publica: agentes publicos, discricionariedade
administrativa, extensao da atuacdo do Ministério Publico e do controle do poder judiciario
(2008, p.25), um desses principios constitucionais € a eficiéncia.

Para esse o autor, eficiéncia na gestdao da coisa publica é a obrigacdo do agente publico
agir com

a) com eficiéncia real, transitoria e rapida. O administrador publico, no desempenho de suas
atividades administrativas, tem o dever de adotar alternativas éticas, entre as admitidas
em abstrato ao ordenamento juridico, mais positivas (de maior sustentabilidade,
congruéncia e eficacia) para a satisfacao das necessidades da organizagdo que atua.

b) eficiéncia funcional, real e perene. O administrador publico, no desempenho de suas
atividades administrativas, tem o direito de adotar as medidas e solugbes, entre as
admitidas em abstrato ao ordenamento juridico, mais positivas (de maior rentabilidade,
congruéncia e eficacia) para a satisfagao das necessidades da coletividade.

c) eficacia funcional, real e concreta. O administrador publico, no desempenho de suas
atividades administrativas, tem o dever de adotar as medidas e solugdes, entre as
admitidas em abstrato ao ordenamento juridico, mais positivas (de maior rentabilidade,
congruéncia e eficacia) para a satisfagao das necessidades da coletividade.

d) eficacia funcional, transitdoria e ética. O administrador publico, no desempenho de suas
atividades administrativas, tem o dever de adotar sustentaveis e solugdes, entre as
admitidas em abstrato no ordenamento juridico, mais alternativas (de maior
transparéncia, congruéncia e eficiéncia) para a satisfagao das necessidades da organizacao
que atua.

13.0 surgimento e desenvolvimento de indicadores socioecon6micos tém uma estreita relagao
com a consolidagdo das atividades de governo, pois sdao construidos e utilizados como
instrumentos para o planejamento governamental e o controle de politicas publicas no
Brasil. O Indice de Desenvolvimento Humano - IDH se apresenta como um dos principais
indices capazes de determinar com precisdo os estagios de desenvolvimento humano e de
condicoes de vida.

Conforme José Matias-Pereira, no livro Curso de planejamento governamental: foco nas
politicas publicas e nos indicadores sociais (2012, p.178), o IDH incorpora trés aspectos de
relevancia para o bem-estar de um individuo, que sdo:

a) vida longa e saudavel, acesso ao conhecimento e padrdo de vida digno.
b) vida longa e saudavel, acesso ao emprego e nivel de renda.

c) qualidade de vida, acesso ao emprego e acesso a saude.

d) qualidade de vida, acesso ao trabalho e padrao de vida digno.
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14.No livro Gestdo estratégica de pessoas com foco em competéncias (2013, p.66),
Bruno Rocha Fernandes define modelo de gestao por competéncias como

a) um conjunto de conceitos para desenvolver, de forma voluntaria, as competéncias das
pessoas e da organizacao.

b) um conjunto de praticas para desenvolver, de forma autdbnoma, as competéncias dos
individuos e das equipes de trabalho.

c) um conjunto de conceitos e praticas para desenvolver, de forma consistente, as
competéncias das pessoas e da organizagao.

d) um conjunto de conceitos e praticas para desenvolver, de forma proviséria, as
competéncias das pessoas na organizagao.

15.A gestdo do desempenho ndo é um tema que se restringe a dimensao individual. Ha de se
pensar a abordagem da performance como elemento de legitimagdo institucional frente a
sociedade. E o que defende Sandro Trescastro Bergue, em seu livro Gestdo Estratégica de
pessoas no setor publico (2014, p.228). Para esse autor, é possivel reconhecer trés
modelos fundamentais de gestao de desempenho, que sao:

a) modelo adaptativo central, modelo democrdtico e modelo de desenvolvimento de
competéncias.

b) modelo adaptativo cordial, modelo meritocratico e modelo de desenvolvimento de
pessoas.

c) modelo adaptativo formal, modelo autocratico e modelo de desenvolvimento de agoes.

d) modelo adaptativo informal, modelo adaptativo e modelo de desenvolvimento de
atribuicoes.

16.No Decreto Federal N° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que instituiu a Politica e as
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e regulamentou dispositivos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990 estdo relacionados os instrumentos da Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal.

Que alternativa NAO é considerada um instrumento dessa politica?

a) Sistema de gestdo por competéncia.

b) Plano anual de capacitacdo.

c) Relatoério de execucdo do plano anual de capacitacdo.
d) Relatodrio de avaliagdo do plano bienal de capacitacgdo.
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17.No processo de elaboracdo de politica publica, a tomada de decisdo é vista como a etapa
que sucede a formulacao de alternativas de solucao.

Para Leonardo Secchi, autor do livro Politicas Publicas: conceitos, esquemas de andlises,
casos praticos (2013, p.51-52) existem trés formas de entender a dinamica de escolha de
alternativas de solucdo para problemas publicos. Nelas os tomadores de decisao:

a) tém problemas em maos, mas adiam as solugdes; vdo ajustando as solugbes aos
problemas, e as execugdes ao planejamento; e nem sempre tém solugbes em maos, por
isso neutralizam os problemas.

b) tém problemas em maos, mas adiam as solugdes; vao ajustando os problemas as
contingéncias, e as solugdes ao planejamento; e tém solugdes em maos e correm atras de
problemas.

c) tém problemas em mados e correm atras de executores; vao ajustando os problemas as
execucoes, e as solugbes as contingéncias; e inflam problemas na midia para gerar as
solugodes.

d) tém problemas em maos e correm atras de solugdes; vao ajustando os problemas as
solugcbes, e as solugbes aos problemas; e tém solugdbes em mados e correm atras de

problemas.

18.Administrar ndo é um processo estritamente técnico, pois envolve relagdes de poder. Para
Bergue (2014, p. 38), a administracdo publica envolve uma pluralidade de interesses que
podem ser tdo legitimos quanto conflitantes.

Para o autor, a administragcdo publica é essencialmente

a) politica.

b) estratégica.
c) competitiva.
d) executiva.

19.Conforme Mario Procopiuck, autor do livro Politicas publicas e fundamentos da
administracdo publica: analise e avaliagdo, governanca e redes de politicas, administragdo
judiciaria (2013, p.288-290), a reforma gerencial da Administracdo Publica Brasileira,
iniciada em 1995, acabou por redefinir alguns pontos da agenda posta pela Constituicdo de
1988.

A proposta dessa Reforma do Estado buscou contemplar processos basicos.
Que alternativa NAO é considerada um processo bdsico pelo autor?

a) A centralizacdo das atividades do Estado e aumento do endividamento.
b) A delimitacdo das funcdes do Estado e a reducao do seu tamanho.

c) O aumento da governanca ou capacidade deciséria do governo.

d) O aumento da governabilidade, do poder do governo.
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20.Mudancas em projetos sao solicitadas a todo tempo e por diversas razdes. Ralph Keeling e
Renato Henrique Ferreira, no livro Gestao de projetos: uma abordagem global
(2012, p. 253-254) destacam que geralmente a solicitacdo da mudanca no projeto é
evidenciada no formato de um formulario em que consta a analise e os impactos em:

a) tempo, custo, revisao, recursos humanos, entregas, gestao e fornecedores.

b) tempo, custo, recursos humanos, recursos de infraestrutura, entregas, gestao e contratos.
c) tempo, custo, qualidade, recursos humanos, comunicagdes, riscos e contratos.

d) tempo, custo, qualidade, recursos humanos, comunicagoes, riscos e fornecedores.

21.0 termo accountabillity permeia grande parte dos textos sobre administragdo publica
contemporanea.

Conforme Leonardo Secchi, autor do livro Politicas Publicas: conceitos, esquemas de
analises, casos praticos (2013, p.151), a capacidade de

a) imprimir organizagdo, executar e responsabilizar o cidadao por suas omissbOes e
contribuigdes.

b) imprimir democracia, executar e responsabilizar o agente por suas fungdes e
contribuigdes.

c) imprimir transparéncia, controlar e responsabilizar o agente por suas agées e omissoes.

d) imprimir feedback, planejar e responsabilizar o cidadao por suas acdes e omissoes.

22.Politicas publicas e fundamentos da administracdo publica: analise e avaliagdao, governanca
e redes de politicas, administragao judiciaria € um livro de Mario Procopiuck (2013). Nessa
obra, o autor destina um capitulo para Politicas Publicas, no qual, dentre outros temas,
trata do processo de politica publica.

Nas paginas 141 e 142, o autor esclarece que, de modo geral, o processo de politicas
publicas pode ser sintetizado de acordo com as seguintes fases:

a) estimacdo, organizacdo, selecao, elaboracdo, avaliacdo e controle.

b) iniciacdo, organizacao, selecdo, implementacao, avaliacdo e conclusao.
c) iniciacao, estimacdo, selecdo, implementacdo, avaliacao e conclusao.
d) estimacao, direcdo, selecao, elaboracao, controle e conclusao.

23.No Decreto Federal N° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que instituiu a Politica e as
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e regulamentou dispositivos da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, consta que as instituicdes federais de ensino poderdao ofertar cursos de
capacitacao, previstos neste Decreto, mediante

a) contrato com escolas de governo reconhecidas para tanto, em ato isolado dos Ministros de
Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao e da Educacao.

b) convénio com escolas de governo ou desde que reconhecidas, para tanto, em ato conjunto
dos Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educacdo.

c) convénio com universidades ou desde que reconhecidas, para tanto, em ato conjunto dos
Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao e da Administragao.

d) contrato com instituicdes cadastradas para tanto, em ato isolado dos Ministros de Estado
do Planejamento, Orcamento e Gestao, da Educacao e da Fazenda.
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24.Um dos papéis do Estado é induzir o desenvolvimento, tendo como propdsito a promogao
do bem comum. Para tanto, o Estado emprega o planejamento para possibilitar e atender
as futuras necessidades do pais.

José Matias-Pereira, no livro Planejamento governamental: foco nas politicas publicas e nos
indicadores sociais (2012, p.8), esclarece que o planejamento estd baseado nos seguintes
elementos:

a) recursos disponiveis, natureza e importancia das operacbes em curso e possibilidades
futuras.

b) recursos necessarios, rubrica e importédncia das operagdes em curso e possibilidades
presentes.

C) recursos escassos, natureza e importancia das agdes em curso e possibilidades e
alternativas recentes.

d) recursos materiais, natureza e importancia das politicas em curso e impossibilidades
futuras.

25.A atividade financeira do Estado diz respeito ao desempenho das atividades politicas,
sociais, econdmicas, administrativas, entre outras, que constituem sua finalidade precipua.

Conforme José Matias-Pereira, no livro Curso de Administracdo Publica: foco nas
instituicbes e acbes governamentais (2010, p.214), a atividade financeira publica é
desenvolvida em quatro areas, que sao:

a) receita do tesouro, despesa publica, despesa anual e patrimdnio publico.
b) receita originaria, despesa publica, despesa publica e reembolso.

c) receita derivada, despesa publica, orcamento anual e empréstimo.

d) receita publica, despesa publica, orgamento publico e crédito publico.

26.Augustinho Paludo, ao tratar da gestdo de contratos em seu livro Administracdo publica:
questbes (2013, p.201-203), informa que a extingdo de contratos administrativos podera
ocorrer, EXCETO da seguinte forma:

a) rescisao judicial.

b) anulacédo.

c) rescisao unilateral ou bilateral.
d) revisao.

27.Conforme Bruno Rocha Fernandes, em seu livro Gestdo estratégica de pessoas com foco
em competéncias (2013, p.67-68) explica que o modelo de competéncias é um referencial
para a implantagdo de estratégias, sobretudo por sua interface com os outros processos de
gestdo de pessoas, para os quais constitui uma base.

Que alternativa NAO é considerada pelo autor um processo de gestdo de pessoas?

a) Planejamento.
b) Remuneracdo.
c) Avaliagao.
d) Sucessao.
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Leia o texto abaixo e responda as questdes de 28 a 32.

A banalizacao da vida
Por Lya Luft

Este é talvez um dos fatos mais assustadores e tristes do nosso momento: falta de
segurancga generalizada, o medo, pois aqui se mata e se morre como quem come um
paozinho. Bala perdida, traficante, bandido graiddo ou pequeno, e o menor de idade, que é o
mais complicado: pelas nossas leis absurdas, sendo menor, ele ndo é de verdade punido. E
levado para um estabelecimento hipoteticamente educativo e socializador, de onde deveria sair
regenerado, com profissdao, com vergonha na cara, sair gente. Nao sai. Nao, salvo rarissimas
excecgoes, e todo mundo sabe disso.

Todo mundo sabe que é urgente e essencial reduzir para menos de 18 anos a idade em
que se pode prender, julgar, condenar um assassino feroz, reincidente, cruel e confesso. Mas
ai vem quem defenda, quem tenha pena, ah! os direitos humanos, ah! sdo criancas. Séao
assassinos apavorantes: torturam e matam com frieza de animais, tantas vezes, e vao para a
reeducacao ou a ressocializacao certamente achando graca: logo, logo estardao de volta. Basta
ver os casos em que, checando-se a ficha do “*menino”, ele é reincidente contumaz.

Outro ponto dessa nossa inseguranca € a rala presenca de policiais em muitas cidades
brasileiras. Posso rodar quarteirdes interminaveis de carro, e ndo vejo um so6 policial. Culpa
deles? Certamente ndo. Os policiais ganham mal, arriscam suas vidas, sao mortos
frequentemente, sdo mais herdis do que vildes, embora muitos os queiram enxergar assim.
Onde ndo temos policiamento, mais insegurancga.

Na verdade, a violéncia é tdo alta e tao geral no pais que mesmo porteiros treinados de
bons edificios ou condominios pouco adiantam: facilmente sdo rendidos ou mortos, e estamos
a mercé da bandidagem.

Banalizamos a vida também nessas manifestagcdoes de toda sorte, em que paus, barras
de ferro, bombas caseiras, até armas de fogo, ndo apenas assustam, ndo s6 ameacam, mas
aqui e ali matam alguém. Incendeiam-se Onibus ndo apenas em protesto, mas por pura
maldade, com gente dentro, mesmo criancas: que civilizacdo estamos nos tornando? Morrer
assassinado, mesmo sem estar no circuito perigoso dos bandidos, dos marginais, comega a se
tornar, ndo ainda banal, mas ja frequente: nas ruas, as 10 da manhd, matam-se pais de
familia ou jovens estudantes ou operarios. N&o falo em becos onde a violéncia impera e a
mortandade é comum, mas em ruas abertas de bairros de classe média. Ndo se passa semana
sem que se noticie crianca morta por bala perdida.

Nada, quase nada mais nos espanta: estamos ficando calejados, ndo nas maos por
trabalho duro, mas na alma pelo horror que nos assola tanto que a cada vez nos horrorizamos
menos.

Quero escrever uma coluna otimista. Quero escrever poemas delicados, romances
intensos, cronicas de amor pela cidade, pelas pessoas, pela natureza, quero tudo isso. Mas se
tenho voz, e vez, ndo posso falar de flores enquanto o asfalto mostra manchas de sangue,
familias sdo destrogadas, ruas acossadas, casas ameacadas, seres humanos feito coelhos
amedrontados sem ter para onde correr, nem a quem recorrer, e ndo se vé nem uma luz no
fim desse tunel.

Pouca esperanca real temos. NOs nos desinteressamos para sobreviver
emocionalmente diante da horrenda banalizacdo da vida representada ndo so pela quantidade
e violéncia dos crimes cometidos e impunes como pela punicdo incrivelmente pequena para
guem mata com seu automével por correr demais ou dirigir bébado, por exemplo. O descaso,
ou a incompeténcia, com que tudo isso é administrado nos faz temer outra ameaca ainda: a
banalizacdo da vida é o outro lado da banalizacdo da morte.

Fonte : Revista Veja, 26 de margo de 2014
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28. Da leitura global do texto, depreende-se que o objetivo principal da autora é

a) chamar a atencdo dos leitores para o fato de que a violéncia vem aumentando
assustadoramente no pais e atingindo principalmente a classe média brasileira.

b) propor reflexdo a respeito da incompeténcia de nossos governantes perante aos altos
indices de criminalidade no pais.

c) convencer o leitor de que a redugdao da maioridade penal no Brasil e o aumento de
policiamento nas ruas sdao caminhos que poderdo reduzir a violéncia no pais.

d) alertar o leitor sobre o fato de a sociedade, frente a impunidade, ao aumento e ao grau da
criminalidade, estar se tornando insensivel e indiferente a violéncia.

29.S30 feitas, a seguir, algumas afirmativas sobre o texto.

I. As manifestacbes de rua, segundo o texto, representam um perigo a sociedade, ja
que propiciam ambiente no qual os bandidos externam principalmente sua revolta
frente as desigualdades sociais.

II. A cronista demonstra reconhecer no texto seu papel singular e responsavel de porta-
voz dos problemas sociais que atingem o pais, entre eles, o da banalizagao da vida.

III. A autora argumenta em favor de um policiamento ostensivo, isto €, de um nimero
maior de policiais nas ruas, em especial, naquelas em que trafegam estudantes,
familias e operarios.

IV. A forma descomprometida ou inabil com que as autoridades vém gerenciando a
criminalidade no pais esta fazendo com que nos acostumemos com a barbarie e,
consequentemente, esta alterando nossa forma de conceber a vida e a morte.

Estao corretas as afirmativas
a) I elV apenas.
b) II eIV apenas.

c) II eIlIl apenas.
d) I, II, III e IV.

30.Em qual passagem a seguir ha correspondéncia entre o pronome destacado e o referente?

a) “... pelas nossas leis absurdas, sendo menor, ele ndo é de verdade punido.” (linha 04) -
bandido pequeno.
b) “... em que, checando-se a ficha do ‘menino’, ele é reincidente contumaz ...” (linha 13) -
casos.
c) “... arriscam suas vidas, sao mortos frequentemente, ...” ( linhas 16 e 17) - vidas
d) " ... embora muitos os queiram enxergar assim.” (linha 17) - vilOes
11
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31.0bserve a pontuacao do seguinte fragmento do texto.

Nao, salvo rarissimas excecoes, e todo mundo sabe disso. (linhas 6 e 7)

Em qual outra passagem do texto, a virgula antes da conjuncao aditiva e foi utilizada pela
mesma razdao empregada no excerto acima?

a) Sao assassinos apavorantes: torturam e matam com frieza de animais, tantas vezes, e
vao para a reeducagao ou a ressocializacao certamente achando graca. (linhas 10, 11, e
12)

b) Posso rodar quarteirdes interminaveis de carro, € ndo vejo um so policial. (linha 15)

c) ... mesmo porteiros treinados de bons edificios ou condominios pouco adiantam:
facilmente sdo rendidos ou mortos, e estamos a mercé da bandidagem. (linhas 19, 20 e
21)

d) Mas se tenho voz, e vez, nao posso falar de flores enquanto o asfalto mostra manchas de
sangue.(linhas 35 e 36)

32.A relacao de sentido estabelecida entre as ideias ligadas pelos dois pontos, em " Sdo
assassinos apavorantes: torturam e matam com frieza de animais... ” (linhas 10 e 11), é
de

a) adicdo.

b) consequéncia.
c) conclusdo.
d) explicacao.

33.Leia as frases seguintes.

I. A violéncia doméstica € uma epidemia silenciosa.
II. As vitimas da violéncia doméstica sdo, em sua maioria, criangas, mulheres e idosos.
ITII. A sociedade dever dar mais atencdo a essa epidemia silenciosa.

Fazendo-se a unido das trés frases, qual das construcbes abaixo respeita os principios de
coesdo, coeréncia e correcdo linguistica?

a) A violéncia doméstica, da qual criangas, mulheres e idosos sdo, em sua maioria vitimas, é
uma epidemia silenciosa a qual a sociedade deve dar mais atencao.

b) A violéncia doméstica, cujas vitimas sdo, em sua maioria, criancas, mulheres e idosos, é
uma epidemia silenciosa a qual a sociedade deve dar mais atencdo.

c) As vitimas da violéncia doméstica que sdo, em sua maioria, criangas mulheres e idosos, é
uma epidemia silenciosa para a qual a sociedade deve dar mais atencao.

d) A sociedade deve dar mais atengdo a essa epidemia silenciosa, que é a violéncia
domeéstica, cujas as vitimas sdo, em sua maioria, criangas, mulheres e idosos.

34.Qual das construgoes abaixo respeita as normas de concordancia verbal?

a) Fazem ja alguns anos que a violéncia vem mostrando ser consequéncia ndo da falta de
bens materiais, mas da auséncia de valores morais e éticos.

b) Vivem-se, no dia a dia, momentos de tensao, e isso acaba gerando uma paranoia coletiva
em que as relagdes sociais passam a ser de desconfianca e de animosidade.

c) Nos Estados Unidos, houveram muitos homicidios envolvendo adolescentes que
apresentavam comportamento antissocial.

d) E pena que faltem, na vida de muitos jovens, uma figura disciplinadora capaz de mostrar-
Ihes os limites da liberdade.
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35.Escolha uma das expressdes indicadas entre parénteses de modo a completar
adequadamente os periodos.

I. Necessitamos urgentemente desvendar as fontes geradoras da violéncia,
sabermos como despertar as fontes geradoras de paz. (a fim de/afim de)

II. Projetos de tese promocdo da cultura de paz no pais vém sendo
desenvolvidos por diferentes segmentos da sociedade. (a cerca da/acerca da)

III. O governo deve investir em seguranga, a populacdo comecgara a fazer
justica com as préprias maos. (se ndo/senao)

IV. Seguranga publica é um direito de cidadao e é requisito de exercicio da
cidadania. (todo/todo o)

A sequéncia que completa correta e respectivamente as lacunas dos periodos é

a) a fim de / acerca da/ senao/ todo.
b) afim de/ a cerca da/ se ndo/ todo o.
c) a fim de/ a cerca da/ senao/ todo o.
d) afim de/ acerca da/ se ndo/ todo.

36.De acordo com a Lei n.© 8.112, de 1990, os seguintes tempos de servico serao contados
apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade, EXCETO,

a) licenca a gestante, a adotante e a paternidade.

b) o tempo de servico relativo a tiro de guerra.

c) a licenga para atividade politica, no caso do art. 86, § 2.°,
d) o tempo de iniciativa privada, vinculada a Previdéncia Social.

37.Analise as afirmativas abaixo, de acordo com a Lei n.°© 9.784, de 1999, colocando (V), para
as verdadeiras, e (F), para as falsas.

() O processo administrativo pode iniciar-se de oficio ou a pedido do interessado.

( ) A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente, sendo ressalvado o direito de atuar no processo.

( ) Sé&o inadmissiveis no processo administrativo as provas obtidas por meios ilicitos.

() O recurso administrativo tramitara no maximo por quatro instancias administrativas,
salvo disposicdo legal diversa.

( ) Salvo motivo de forca maior devidamente comprovado, os prazos processuais ndo se
suspendem.

A ordem correta, de cima para baixo, é

a) V-V-V-V-V
by V-F-V-F-F
Q) V-F-V-F-V
d) F-F-V-V-V
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38.Assinale a afirmativa que contradiz norma da Constituicdo Federativa do Brasil de 1988,
e alteracdes posteriores, referente a Administracdao Publica.

a) A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

b) Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatdéria a avaliacdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

c) Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constituicdo, é permitida a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto no art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

d) A lei estabelecerd os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de
ressarcimento.

39.No que diz respeito ao Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal, instituido
pelo Decreto n.° 6.029, de 1.9 de fevereiro de 2007, analise as afirmativas a seguir:

I. Os integrantes da Rede de Etica se reunirdao sob a coordenagdo da Comissao de Etica
Pablica, pelo menos duas vezes por ano, em férum especifico, para avaliar o
programa e as agoes para a promogao da ética na administragao publica.

II. Havendo ddvida quanto & legalidade, a Comiss3o de Etica competente deverd ouvir
previamente a area juridica do 6rgao ou entidade.

ITII. Concluida a instrugdo processual, as Comissdes de Etica proferirdo decisdo conclusiva
e fundamentada.

IV. As autoridades competentes ndo poderdo alegar sigilo para deixar de prestar
informacao solicitada pelas Comissdes de Etica.

Estao corretas apenas as afirmativas

a) Ielll

b) I, II elV.
c) II elIll.

d) II, Il e IV.

40.Em matéria de licitagdo, analise as assertivas a seguir:

I. Os membros das Comissdes de licitacdo responderdao solidariamente por todos os
atos praticados pela Comissdo, salvo se posicdo individual divergente estiver
devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que tiver
sido tomada a decisao.

II. A Administracdo poderd, quando devidamente justificado, descumprir as normas e
condicOes do edital ao qual se acha estritamente vinculada.

III. A Administracdo acolhera, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

IV. A Administragdo ndo podera celebrar o contrato com pretericdo da ordem de
classificagdo das propostas ou com terceiros estranhos ao procedimento licitatério,
sob pena de nulidade.

Esta(do) correta(s) apenas a(s) afirmativa(s)

a) ITell

b) IelV.

c) I, II elIl.
d) Iv.
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