
 
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL – RIO – GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

                 

RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

EDITAL Nº 059/2009 

                                                                  

CAMPUS PASSO FUNDO 
 
 

INFORMÁTICA/Linguagens de Programação e Banco de Dados. 
NOME TOTAL DE PONTOS 

1. ANUBIS GRACIELA DE MORAES ROSSETTO 45,00 

2. LUCIANO FERREIRA 32,5 

3. ADILSO NUNES DE SOUZA 31,25 

4. ANDRE FERNANDO ROLLWAGEN 20,58 
OBS: Somente estes candidatos obtiveram aprovação na prova de desempenho. 

 

 

Pelotas, 30 de setembro de 2009. 

 

 
  



 
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL – RIO – GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

                

RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

EDITAL Nº 059/2009 

                                                                  

CAMPUS PASSO FUNDO 
 
 

INFORMÁTICA/Informática Básica, Sistemas Operacionais, Redes de Computadores e 
Hardware. 

NOME TOTAL DE PONTOS 
1. CARLOS ALBERTO PETRY 32,88 

2. MAICON ANÇA DOS SANTOS 7,5 

3. JOSE ANTONIO OLIVEIRA DE FIGUEIREDO 5,0 

4. ELDER FRANCISCO FONTANA BERNARDI 3,25 
OBS: Somente estes candidatos obtiveram aprovação na prova de desempenho. 

 

 

Pelotas, 30 de setembro de 2009. 

 

 
  



 

 
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL – RIO – GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

            

RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

EDITAL Nº 059/2009 

                                                                  

CAMPUS PASSO FUNDO 
 
 

LÍNGUA INGLESA 
NOME TOTAL DE PONTOS 

1. ROBERTA MACEDO CIOCARI 18,5 

2. CRISTINA ZANELLA RODRIGUES 17,25 

3. KATIA LUISA SECKLER 15,38 
OBS: Somente estes candidatos obtiveram aprovação na prova de desempenho. 

 

 

Pelotas, 30 de setembro de 2009. 

 

 
  



 
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL – RIO – GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

              

RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

EDITAL Nº 059/2009 

                                                                  

CAMPUS PASSO FUNDO 
 
 

GESTÃO/Gestão e Marketing em Informática, Empreendedorismo, Organização e Gestão de 
Empresas, Gestão de Negócios e Legislação para Informática e Relações Humanas no Trabalho. 

NOME TOTAL DE PONTOS 
1. JULIANO MENEGAZ 10,45 

2. CAMILA COLETTO 10,40 

3. ANELISE D’ARISBO 9,15 

4. JAQUELINE PINZON ZERO 
OBS: Somente estes candidatos obtiveram aprovação na prova de desempenho. 

 

 

Pelotas, 30 de setembro de 2009. 

 

 
  



 
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL – RIO – GRANDENSE 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL 

                 

RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

EDITAL Nº 059/2009 

                                                                  

CAMPUS PASSO FUNDO 
 
 

MECÂNICA/Fabricação Mecânica e Tecnologia Mecânica. 
NOME TOTAL DE PONTOS 

1. CARLOS EUGENIO FORTES TEIXEIRA 18,8 

2. LEONARDO REIXACH LIMA 14,2 

3. MARIVAN DA SILVA PINHO 11,9 

4. LUIS FERNANDO MELEGARI 11,65 
OBS: Somente estes candidatos obtiveram aprovação na prova de desempenho. 

 

 

Pelotas, 30 de setembro de 2009. 
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