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ANEXO V CAVG - AREA VESTUARIO
Este anexo integra o Edital N® 017/2010, que disciplina o Concurso Publico destinado ao

provimento de cargos de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, sob o regime
instituido pela Lei 8112/1990, com lotacéo e exercicio no Campus CAVG.

CARGO: PROFESSOR

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.

Fibras Texteis:

1.1 Definigéo;

1.2 Classificagao e Simbologia;

1.3 Propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas;

1.4 Testes de identificagdo de composi¢do de produtos téxteis;

Modelagem e Confecgao:
2.1 Objetivos;
2.2 Tragados basicos das pecas basicas;

2.3 Materiais utilizados para desenvolvimento de modelagem:;

2.4 Engenharia de produto;
2.5 Peca piloto;
2.6 Graduacao e encaixe.

Ficha Técnica:
3.1 Estudo das proporg¢des da figura de moda
3.1.1 Adulto;
3.1.2 Crianca;
3.1.83 Jovem.
3.2 Desenho para Ficha Técnica:
3.2.1 Aplicagao;
3.2.2 Desenvolvimento;

Operacgoes de corte:
4.1 Risco e Encaixe:

4.1.1 Objetivo;

4.1.2 Métodos de Elaboracao do Risco

4.1.3 Elaboracao de Risco com Marcador Manual
4.2 Enfesto:

4.2.1 Objetivo;

4.2.2 Métodos de Elaboracao do Risco

4.2.3 Elaborac¢do de Risco com Marcador Manual
4.3 Corte:

4.3.1 Maquinas de Corte;

4.3.2 Manejo de Maquina de Corte;
4.4 Etiquetagem e Empacotamento:

Pratica de Maquinério:

5.1 Tipos de Maquinas (industriais e caseiras)
5.2 Classificacao das Maquinas de Costura
5.3 Tipos de pontos

5.4 Tipos de agulhas

5.5 Manutencdo de maquinas

. Conservacéao das Roupas:

6.1 Fatores;
6.2 Natureza das Sujidades;



6.3 Simbologia Téxtil;
6.3.1 Normas Técnicas;
6.3.2 Interpretagéo de etiquetas.

7. Evolucao da roupa nos diferentes periodos:
7.1 Pré-historia;
7.2 Mesopotamia;
7.3 Egito Antigo;
7.4 Creta;
7.5 Gracia,
7.6 Roma;
7.7 Império Bizantino;
7.8 Idéia Média (Periodo Medieval);
7.9 Renascimento e o Século XVI
7.10 Século XVII
7.11 Século XVIII
7.12 Século XIX
7.13 Século XX

8. Evolucao dos Detalhes da Moda:
8.1 Tipos de Decotes;
8.2 Tipos de Golas;
8.3 Tipos de Mangas;
8.4 Tipos de Punhos;
8.5 Tipos de Acabamentos;
8.6 Tipos de Drapeados;
8.7 Tipos de Babados
8.8 Tipos de Pregas

9. Andlise do Comportamento do Consumidor:
9.1Definicdes Basicas;
9.2Tipos de Consumidores;
9.3Tipos de Consumo;
9.4Perfil de Consumo;
9.50 Consumidor de Vestuario;
9.6A Moda e o Consumidor;

10. Empreendedorismo
10.1 Legislagé@o para abertura de empresas
10.2 Administracao de recursos humanos
10.3 Normas regulamentadoras na industria de confeccao
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MATERIAL NECESSARIO PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

Caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.
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